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Québec, le 13 mars 2013 

Madame Denise Trudeau 
Directrice générale 
Collège François-Xavier-Garneau 
1600, boulevard de l’Entente 
Québec (Québec)  G1S 4S3 

Objet : Plan stratégique 2009-2014 actualisé 

Madame la Directrice générale, 

Lors de sa réunion du 30 janvier 2013, la Commission d’évaluation de 
l’enseignement collégial a examiné la version actualisée du Plan stratégique 
2009-2014 du Collège François-Xavier-Garneau. Le Collège a élaboré cette 
version actualisée à la suite du rapport d’évaluation de la version initiale du 
Plan stratégique 2009-2014 et du rapport d’évaluation de l’efficacité du Plan 
stratégique 2004-2009 que lui avait respectivement faits parvenir la 
Commission en mai 2011 et en mai 2012. Le plan stratégique actualisé a été 
adopté par le conseil d’administration du Collège le 2 novembre 2012. 

Dans son rapport d’évaluation du Plan stratégique 2009-2014, la Commission 
formulait deux suggestions. D’une part, la Commission suggérait au Collège de 
préciser, pour tous les objectifs de son plan stratégique, des résultats attendus 
mesurables. À cet égard, le Collège a, dans la version actualisée de son Plan 
stratégique 2009-2014, précisé des résultats attendus mesurables pour la plupart 
des objectifs de son plan stratégique et de son plan de réussite. La Commission 
encourage d’ailleurs le Collège à compléter le travail et à préciser des résultats 
attendus pour tous les objectifs de son plan stratégique et de son plan de 
réussite. 

D’autre part, la Commission suggérait au Collège de prévoir, dans son plan 
stratégique, un mécanisme de suivi des résultats. À cet égard, la Commission 
note que le Collège a révisé et actualisé son plan stratégique sans toutefois 
inclure de mécanisme formel de suivi des résultats dans la version actualisée de 
son Plan stratégique 2009-2014. La Commission encourage donc le Collège à 
prévoir un mécanisme de suivi des résultats dans son plan stratégique, incluant 
son plan de réussite. 
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Je vous remercie de votre collaboration et je vous prie d’agréer, Madame la 
Directrice générale, l’expression de mes sentiments les meilleurs. 

Le président, 

Michel Lauzière 

c. c. Mme Danielle Malboeuf, directrice des études 


