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I ntroduction

Le programme menant au dipléme d' éudes collégiaes (DEC) en Sciences humaines (300.08)
offert au Centre collégial de Mont-Laurier du Cégep de Saint-J&rdme a été évalué, par la
Commission d' évauation de I’ enseignement collégid, dans le cadre de I’ opération d’ évauation de
ce programme dans I’ ensemble des colleges qui le dispensaient au cours de |"année 1994-1995.
Cette évauation porte particuliérement sur la composante de formation spécifique du programme
révisé en gpplication depuis |’ année scolaire 1991-1992.

Le rapport d’ auto-évauation du Centre collégid de Mont-Laurier, diment adopté par le consall

d adminigtration du Cégep de Saint-J&réme, a &é préparé conformément aux modalités exposées
dans |le Guide spécifique pour I’ évauation du programme de Sciences humaines'. Le Collége a
transmis le rgpport ala Commission, le 23 janvier 1996. Un comité visiteur, compose de quatre
membres et présidé par un commissaire, aanaysé ce rapport, puis a effectué une visite au Centre,

les 10 et 11 avril 1996%. A cette occasion, il apu rencontrer ladirection du Collége et du Centre,

les membres du comité d’ évauation du programme, lesenseignants, leséudiants® et les personnes
responsables des mesuresde soutien al’ apprentissage. Cette visite apermisde compléter I’ examen
des principaux aspects de la mise en oeuvre du programme.

Le présent rapport d éva uation décrit en premier lieu | es principal es caractéristiques du programme
évaug, tout en le Stuant dansle projet éducatif et I’ offre de formation du Centre collégia de Mont-
Laurier. 11 décrit ensuite brievement le processus d’ auto-éva uation retenu par le Centre. |l expose,
enfin, les conclusons auxquelles en est arrivée la Commission aprés | analyse du rapport d auto-
évauation et la prise en compte de I'information recuelllie lors de la visite au Centre collégid de
Mont-Laurier. Le rapport présente successvement les résultats de I évaluation du programme de
Sciences humaines sdlon les cing critéres retenus dans le Guide spécifique, soit la cohérence du
programme, la vaeur des méthodes pédagogiques et de I’ encadrement des é&udiants, I’ adéquation
des ressources humaines, matérielles et financieres, I efficacité du programme et la qudité de la
gestion du programme. La conclusion du rgpport résume |’ appréciation globae du programme.

1. COMMISSION D'EVALUATION DE L'ENSEIGNEMENT COLLEGIAL, Guide spécifique pour
I’ évaluation de programmes d' éudes. Le programme de Sciences humaines. Québec, mars 1995, 69 pages.

2. Outre le commissaire, M. Jacques L’ Ecuyer, qui en assumait la présidence, le comité regroupait M. Guy
Desmarais, professeur d histoire au Collége de Rosemont, M. Georges Goulet, professeur des sciencesde
I’ éducation a I’ Université du Québec a Hull et M. Gilles Raiche, conseiller pédagogique au Collége de
I’Outaouais. |l était assisté d’ une analyste dela Commission, M ™ Alice Dignard.

3. Legenre masculin est utilisé comme générique sans préjugé quant au sexe des personnes.



Description du programme

Le Centre collégial de Mont-Laurier, fondé en 1983 par e Cégep de Saint-J&réme, permet d' offrir
des sarvices de formation aux éudiants qui sont résidents du nord de la région des Laurentides et
qui, sans |’ ouverture d'un pavillon a Mont-Laurier, auraient db dler I’ extérieur de larégion pour
fareleurséudescollégides. Cetteinitiativerefletel’ engagement du College dansle dével oppement
desarégion. Laconcertation avec les partenairesrégionaux adonné naissance au projet «Horizon
1995 qui est venu consolider les créneaux d'interventions du Centre collégia de Mont-Laurier en
tenant compte delaréditérégionae. Ceprojet aconfirmél’ importance des Sciences humainesdans
le dével oppement de larégion notamment pour le domaine de !’ intervention socide et I’ organisation
communautare.

Le Centre collégid de Mont-Laurier accueille environ 300 éudiants al’ enseignement régulier dans
deux programmes préuniverdtaires : Sciences humaines et Sciences de la nature et dans un
programme technique : Techniques administratives. Implanté depuis lafondation du Centre, le
programme de Sciences humaines recoit en moyenne 82 nouveaux étudiants a chague année, soit
environ 70 % de la nouvdlle clientdle du Centre. L’ effectif éudiant du programme rassemble en
moyenne 172 éudiants, ce qui représente environ 75 % de I effectif du secteur préuniverstaire.

Le programme de Sciences humaines offre une grille de base, soit |e profil de formation Société-
monde (300.08) et, un peu plus de 80 % des étudiants du programme y sont inscrits. Le Centre
offre auss deux autresgrilles Individu (300.09) et Administration (300.07) ou quelques coursdela
gille de base ont éé remplaces pour fare place aux cours de mathématiques et de biologie qui
congtituent des préalables a certains programmes universitaires. Les filles représentent environ
65 % de |’ effectif du profil Sociéé-monde, environ 70 % des éudiantsdu profil Individu et environ
53 % de |’ effectif du profil Adminigtration.

Les 25 a 30 professeurs du Centre sont regroupés au sein d un seul département multidisciplinaire
et les professeurs du programme de Sciences humaines sont membres du Comité des Sciences
humaines. L’ équipe professora e delaformation spécifique du programme comprend 7 professeurs,
dont 3 sont permanents et enseignent a temps plein; 4 professeurs ont le statut de non permanent,
soit 2 professeurs qui enseignent atemps plein et 2 atemps partiel.



Evaluation du programme
L e processus d’ auto-évaluation

LaCommission tient a souligner la qudité de ladémarche d' auto-éva uation qui découle du cadre
de référence développé par le Service de recherche et de développement pédagogiques de la
Direction des études du Cégep de Saint-J&réme. Ce cadre établit les principal es responsabilités et
les étapes nécessaires a |’ adoption du rapport d’ évduation. Le comité d’ évaluation du Centre a
présenté, tout au long du processus, lesrésultats de sestravaux aux enseignants membresdu Comité
des Sciences humaines &fin d obtenir leurs réactions. Cette démarche a permis d' gpporter
rapidement des amdiorations a certains d éments du programme et d' effectuer des changements a
certains cours. Elle a auss contribué a la mise en place d'un nouveau cours Démarche
d’intégration des acquis en Sciences humaines ala session d’ hiver 1996.

La Commission souligne égdement la qudité exemplaire du rapport d auto-évauation qui, par sa
clarté et la profondeur de ses andyses, témoigne d' une réflexion pédagogique et de I’ engagement
de’ équipe professorale du programme de Sciences humaines. Les professeurs se sont appropriés
la démarche d auto-éva uation et, de cette maniere, ils ont su en maximiser les retombées passant
d'une approche disciplinaire a une approche programme. Les échanges ont permis de voir
davantage les liens et la complémentarité entre les objectifs visés par les cours et les différentes
disciplines associées au programme. LaCommission remerciele Centre collégid de Mont-Laurier
de son excellente collaboration.

L a mise en oeuvre du programme

Pour chacun des criteres retenus, la Commission expose ses principales condatations, souligne les
points forts du programme et ele formule, le cas échéant, des suggestions et des commentaires
susceptibles de contribuer al’ amdioration de |’ un ou I’ autre aspect de samise en oeuvre.



L a cohérence du programme

La cohérence du programme est examinée sous |’ angle de trois sous-critéres : le caractére intégré
du programme; la séquence des activités d apprentissage; le réalisme des exigences de travall
demandées aux éudiants.

Les orientations 1993-1998 retenues dans le projet educetif «La réussite scolaire» du Cégep de
Saint-Jérdme sont égaement celles retenues dans la mise en oeuvre du programme de Sciences
humaines au Centre collégid de Mont-Laurier. Ce projet éducatif favorise les pratiques
académiques qui mettent I accent sur une excellente formation fondamentae.

Les objectifs du programme de Sciences humainesn’ ont fait I’ objet d’ aucune modification locae.
Les professeurs ont daboré leur enseignement dans la perspective d' un dével oppement progressif
des habiletés dlant du smple auplus complexe. L’ analyse taxonomique des objectifs des activités
d apprentissage démontre que la grille proposée par le Centre collégia de Mont-Laurier depuis
1991 privilégie effectivement une progression delaconnaissance. Lescoursfont gope alamémoire
dansles premiéres sessions, puisalacapacité d andyse, de synthése, d’ application et d’ évaluation
dans les derniéres sessons.

Dans|’ensemble, les objectifs et le contenu des activités d’ apprentissage traduisent clairement les
objectifs du programme et permettent de les atteindre. Grace alaconcertation, les professeurs ont
développé une vison commune assurant une bonne intégration des findités du programme. Les
€tudiants percoivent la cohérence donnée al’ ensemble du programme de Sci ences humaines et sont
en mesure d éablir les liens entre les cours. La Commission estime que la récente mise en place
d un comité de programme permettrad’ accentuer les efforts de concertation essentielsal’ approche
programme.

Les objectifs liés a la langue maternelle (3.1 et 3.2) sont atteints par les diverses activités de
communication orae et écrite qui occupent une place importante au Centre collégial de Mont-
Laurier. L’ gpplication desdispositions delaPolitique d’ éva uation des apprentissages et desregles
départementa es spécifiques aux objectifs de lalangue, qui figurent al’ intérieur detouslesplansde
cours, contribue égaement al’ atteinte de ces objectifs. Laréussite des éudiants au test ministériel
de francais témoigne de I efficacité des mesures mises en place au Centre.
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La Commission reconnait, avec le Centre, | ateinte insuffisante de I’ objectif 3.3 rdatif alalangue
seconde.  Elle note les quel ques efforts accomplis pour introduire des ééments de langue anglaise
dans certains cours, comme lalecture de quelquestextesanglais, et invitele Centre a poursuivre ces
efforts pour dével opper |les habiletés des éudiants en lecture en langue anglaise.

Il n"exigait pasformelement d activité d' intégration au programme en 1994-1995. Pour permettre
aux éudiantsdefaire une courte synthese, untravail derecherche avait é&é gouté au cours Relations
économiques internationales. Lamise en place du nouveau coursDémar che d’ intégration des
acquis en Sciences humaines al’ hiver 1996 permettrad’ attelndre davantage | es objectifs métho-
dologiques globaux 2.3 et 2.6. Ces objectifs concernent respectivement laréalisation detoutesles
étapes d' une recherche scientifique de base et la rédisation d' un travail qui démontre la capacité
d' anayser un probléme en gppliquant plus d’ une gpproche en Sciences humaines. Un meilleur
arimage des cours d'Initiation pratique a la méthodologie des Sciences humaines et de
Méthodes quantitatives en Sciences humaines contribuerait auss al’ atteinte de ces objectifs. La
Commission invite le Cégep a poursuivre ses efforts en ce sens et a apporter, au besoin, les
gjustements nécessaires a ces cours.

Générdement bien articulée, la séquence des cours du profil Société-monde tient compte de la
progression des apprentissages des éudiants : de I'acquidition a I’approfondissement. La
Commission note que des liens intégrateurs sont facilités par le fait que chague professeur enseigne
générdement tous les cours d'une méme discipline. Les échanges entre les professeurs des
différentes disciplines ont égdement permis de développer des liens d’ une discipline a I’autre
favorisant aing une plus grande complémentarité. L’ andyse rédisée par le Centre a également
conduit & examiner la place du cours Economie globale dans la séquence et & se questionner sur
la pertinence du coursLavie politique. LaCommissioninvitele Centrearevoir, tel gu'il I’ envisage,
la position dans la séquence des activités d’ apprentissage et le contenu de ces cours.

Comme mentionné précédemment, le programme de Sciences humaines est essentiellement offert
suivant le profil Société-monde, lesautres grilles ne comportant que des g ustements pour permettre
aux éudiantsd' étre admis dans|es programmes universitaires comportant des prédables. Aing, le
profil Administration ne comporte présentement aucun coursd’ adminidration. S I’ effectif &udiant
le permet, la Commission suggére au Centre d examiner la possibilité d’ gouter au moins un cours
d adminidration a cette grille, a défaut de quai il devrait revoir la dénomination de ce profil.
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Dans |’ ensemble, les &udiants rencontrés se disent satisfaits de la charge de travail demandée par
les professeurs. |ls percoivent la progression des exigences des cours d' une sesson al’autre. La
mise en place du nouveau cours Démarche d'intégration des acquis en Sciences humaines
nécessite des gjustements qui sont en voie de réaisation, ce qui permettrad’ équilibrer davantagela
charge detravail delaquatrieme sesson. Sur cette question, le témoignage des éudiants rencontrés
semble plus satisfaisant que cdui obtenu lors de larelance rédisée aupres des éudiants inscrits au
programme en 1994-1995,

Lavaleur des méthodes pédagogiques et de I’ encadrement

Trois sous-criteres permettent d' apprécier lava eur desméthodes pédagogiques et del’ encadrement
des éudiants : |’ adaptation des méthodes pédagogiques aux objectifs visés et aux caractéristiques
des éudiants; les services de consail, de soutien et de suivi ains que les mesures de dépistage des
difficultés d' apprentissage; la digponibilité des professeurs.

Les méthodes pédagogiques favorisent I’ atteinte des objectifs du programme : dles sont adaptées
aux caractérigiques des éudiants, diversifiées et générdement appréciées des éudiants. La
Commission souligne les efforts déployés par |es enseignants qui, par des méthodes pédagogiques
appropriées, favorisent chez I’ &udiant e dével oppement des habiletésreliéesalalecture, al’ écriture
et al’expresson orde en francais. Selon les enseignants, la bibliothégque, dont |es ressources sont
limitées, représente cependant une contrainte quant ala nature destravaux pouvant étre demandés
aux éudiants.

Le cours Méthodes quantitatives en Sciences humaines a éé révise afin d' adapter le contenu et
les méthodes ala spécificité du programme et il sera dispensé par deux professeurs du programme
de Sciences humaines. La Commission invite les professeurs a poursuivre I'intégration des
nouvelles technologies de I’ information dans leurs gpplications pédagogiques.

Lamiseen oeuvrede sarvicesd aide et de soutien est diversifiée: Centred aide en francais(c.af.),
CENTRE d ade en mathématiques (c.am.), PROGRAMME d accuell e d'intégration, cours
Méthodologie des travaux au collége (cours complémentaire offert jusqu’a |’ automne 1994),
projet d’ encadrement des &udiants arisque. Les adiers d accual et d'intégration ont favorise la
réussite scolaire des participants et ont €té appréciés. Puisgue certaines de ces mesures ont été



supprimées, laCommissioninvitele Centre aexaminer desformulesdternatives commelapossibilité
d’ offrir unejournéed accuell telle que proposée dans e rgpport d’ auto-évaluation, un cours portant
sur les méthodes d’ apprentissage ou toutes autres activités intégrées.

Enfin, la disponibilité des professeurs est adéquate et dle est appréciée des éudiants. Le Centre
collégid de Mont-Laurier gpplique la politique de disponihilité des enseignants du Cégep de Saint-
Jarome. Lataille relativement modeste duprogramme permet unerel ation professeur-&udiant trés
éroite.

L’adéquation des ressour ces humaines, matéridles et financieres

Les deux sous-criteres retenus concernent plus particulierement |’ adéquation des ressources
humaines : la qualification des professeurs; les procédures d’ évaluation et de perfectionnement de
ces professeurs.

Les qudifications des professeurs et leurs compétences diversifiées congtituent uneforce delamise
en oeuvre du programme. La compétence et lamotivation del’ équipe professora e sont soutenues
par un progranme d accuell et de formation initidle des nouvealx enseignants, une politique
d évauation des professeurs non permanents et une politique de perfectionnement.

Comptetenu del’ doignement du Centre et du petit nombre de professeurs, il ne semble pastoujours
fadle de rédiser des activités de perfectionnement. Malgré ces contraintes, la mgjorité des
professeurs ont participé a des activités de formation al’ intérieur du programme PERFORMA en
1994 et 1995. Certains professeurs ont égaement opté pour le perfectionnement personne,
notamment des cours universitairesreliés aladiscipline enseignée et des activités organisées par des
associations.  Les professeurs peuvent cependant éprouver un certain isolement disciplinaire. La
Commission invite le College et le Centre a améliorer la circulaion de I'information reletive aux
possibilités de perfectionnement accessibles aux enseignants de Mont-Laurier et a développer des
échanges avec les départements du Cégep de Saint-Jerdbme. La Commission invite auss les
professeurs a continuer a se ressourcer en développant leurs relations avec des organismes
professionnels et des associations disciplinaires.
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La Commission tient & souligner la quaité du programme d' accuell et de formation initiale des
nouvealx ensaignants et principaement, le volet parrainage impliquant une collaboration entre un
nouveau professeur et un professeur d' expérience. Ce programme est trés gpprécié des nouveaux
ensagnants.

La Commission souligne par ailleurs laqudité de I’ aménagement physique du Centre et deslocaux
mis a la digposition du programme notamment les laboratoires d’ informatique. La Commission
suggere au Centre et au Collége de prendre tous les moyens pour consolider |e dével oppement de
sa hibliothégque afin qu'ele puisse répondre adéquatement aux besoins des professeurs et des
éudiants notamment en ce qui concernel’ acces ades ouvrages publiésenlangueanglaise. L’ acces
au réseall Internet pourrait compenser certaines limites en matiére d’ informetion.

L’ efficacité du programme

Quatre sous-critéres ont été retenus pour évaluer I'efficacité du programme : les modes et
ingruments d évaluaion des gpprentissages; le taux de réusste dans les cours, le taux de
diplomation; |le degré d' atteinte des objectifs du programme par les diplomés.

Jusqu’ en 1994-1995, I’ évauation des apprentissages éait régie par la Politique d’ évauation des
apprentissages (PIEA) de 1992. A I'automne 1994, le Cégep de Saint-Jéréme a adopté une
nouvelle PIEA. Les plansde cours paraissent conformes aux dispositionsdelaPIEA e lagrillede
vérification de cette conformité est adéquate.

Dans I'ensemble, les modes et instruments d évaluation des apprentissages mesurent bien la
rédlisation des objectifs d' apprentissage des cours et couvrent les habiletés requises par le niveau
taxonomique des objectifs. A ce sujet, I’analyse de |la concordance présentée dans le rapport
d auto-évaludtion est exhaudtive.

Lescoursd I nitiation pratique & la méthodol ogie des Sciences humaines (IPM SH) et Economie
globale ont &é examinés plus en profondeur afin de porter un jugement sur la quaité des plans de
cours et des évaluations du Centre. Les outils d’ évauation sommative du cours IPMSH sont
diversfiés et congruents avec les objectifs poursuivis. Les attentes relatives a la démarche de
recherche sont précisées dans un manue-guide remisal’ éudiant. Dansle casdu coursd’ Economie
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globale, les indruments d évauation permettent de véifier I’ ateinte de la mgorité des objectifs
spécifiques du cours, toutefois, il semble difficile de savoir dans quelle mesure les connai ssances et
la compréhension des concepts de base sont assimilés adégquatement par |es éudiants compte tenu
gue le Centre n' a pas éé en mesure de transmettre ala Commission tous les documents demandés.

Selonlesdonnées du College, letaux de réussite des cours de laformation spécifique du programme
de Sciences humaines du Centre collégid de Mont-Laurier est comparable e méme légérement
upérieur acelui observé dansleréseau. Lestaux de diplomation pour les cohortes de 1992 et de
1993 qui regroupent les étudiants provenant directement du secondaire (cohortes A) se sont
amdliorés par rapport a celui de 1991. En effet, 36 % des éudiants de la cohorte de 1991 ont
obtenu leur dipléme a ce jour au Centre collégid de Mont-Laurier comparativement a 45 % dans
I’ensemble des colleges affiliés au SRAM. Pour la cohorte de 1992, les taux sont de 45 % au
Centre comparativement a 31 % au SRAM. Les taux de diplomation dans le programme en
considérant la durée prévue de 2 années d éudes éaient de 24 % en 1991 et de 31 % en 1992 et
1993. Lestaux correspondants pour I’ ensemble des colléges affiliés au SRAM éaient de29 % en
1991 et de 26 % en 1992 pour |les éudiants provenant directement du secondaire.

Parmi les facteurs expliquant la faiblesse relative du taux de diplomation, le Centre mentionne que
plusieurs &udiants s inscrivent pour une premiere année au programme de Sciences humaines a
Mont-Laurier et poursuivent par la suite leurs éudes techniques dans d' autres colléges, e rapport
souligne également que plusieurs éudiants inscrits dans un autre programme ou un autre college
viennent terminer leurs éudes en Sciences humainesaMont-Laurier. LaCommission suggére au
Centrede sedoter desingrumentsd’ analyse nécessaires afin de mieux connaitre les caractéristiques
de ses éudiants et leur cheminement scolaire.

Les réaultats des éudiants du programme de Sciences humaines au test ministérid de francais de
1994 surpassent ceux des éudiants du réseau et |e pourcentage de candidats ayant réuss atteint
80 % comparativement a 63 % pour I’ensemble du réseau. Les efforts des enseignants sur
I acquisition de compétences en lecture et en écriture contribuent a la réussite des éudiants. La
Commission note que 96 % des dipldmés interrogés lors de la relance sont satisfaits des résultats
qu'ils obtiennent al’ université.



-10-

Par alleurs, I'activité d' intégration, tdle que réalisée a I’ automne 1994, ne permettait pas dans
I ensemble de mesurer adéquatement larédlisation des objectifsvisés par le programme. Lerapport
d auto-évauation du Centre propose de mettre en place une véritable activité d' inté-gration qui
correspond aux objectifs ministériels. La Commission a pu observer que cette action est d§ja en
bonne voie derédisation et qu’ un nouveau coursa &é mis en place alasession d' hiver 1996 (300
301-94 : Démarched intégration des acquis en Scienceshumaines). Ce coursdevrait permettre
de confirmer I’ atteinte des objectifs du programme et sa conception illustre la préoccupation
multidisciplinaire de I’ équi pe professorale, notamment en amenant I’ &udiant a faire une démarche
personnelle d'intégration et a réaliser un projet utilisant deux approches des Sciences humaines
comme moyen intégrateur de leurs gpprentissages.  La Commission souligne les efforts des
professeurs a mettre en oeuvre les actions qu'ils ont envisagées concernant les objectifs de cette
activité et les changements apportés a certains autres cours, en particulier Méthodes quantitatives
en Sciences humaines.

Laqualité dela gestion du programme

Le sous-critere pour I’ évauation de la qualité de la gestion du programme met |’ accent sur les
sructures de gestion, la quaité des communications entre les intéressés et le degré d' implan-tation
de |’ approche programme.

La Commission a &é en mesure d’ apprécier la qudité des reations entre la direction du Cégep de
Saint-Jéréme et le Centre collégid de Mont-Laurier et e département en particulier, I’ efficacité des
sructures adminigtratives et pédagogiques et, e partage d’ une vison commune de la quaité du
programme €t de la réussite des éudiants. Le Centre collégia de Mont-Laurier bénéficie d une
autonomie et d’ une identité qui lui sont propres. Les éudiants disent S'y sentir comme chez eux.

Lesrelationsdes professeurs avec |es éudiants sont excel lentes et lles contribuent acréer un climat
favorable al’ gpprentissage. Les communications entre les professeurs, regroupésau seind’ un seul
département, seront consolidées par la mise en place du Comité de programme des Sciences
humaines. LaCommission souligne par alleurs!’ importance de veiller ace queles points devuedu
Centre soient toujours bien pris en compte par les organismes décisonnes du College et que les
décisons qui S en suivent soient adaptées aux rédlités du Centre collégia de Mont-Laurier.
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Conclusion

La Commission reconnait la quaité de la mise en oeuvre du programme de DEC en Sciences
humaines au Centre collégid de Mont-Laurier. La cohérence du programme axée sur la
progression des apprentissages deséudiantsaing quelacompétence, ledynamisme et I engagement
de |’ équipe professorae constituent les principa esforces de cette mise en oeuvre. Les professeurs
ont su développer une vison commune de laformation et une concertation leur permettant d offrir
un ensaignement intégré. Leurs actions assurent un encadrement efficace et appreécié des &udiants
and qu'une préparation adéquate aux éudes universitaires. La Commission tient a souligner le
dimat générd du Centre et laqudité desrelations ense gnants-éudiants, dont I’ impact sur laréussite
des études ne saurait ére sous-estime.

Plusieurs déments du programme ont d§ja fait I’ objet d andiorations ou le seront incessamment :
lamise en place du cours Démar che d’ intégration des acquis en Sciences humaines, lacréation
d' un Comité de programme des Sciences humaines, des changements apportés ou proposés a
certains cours et ala séguence. La Commission acruimportant de suggérer quelques actions dans
le but d’améiorer certains agpects du programme, comme I'gout d'un cours du domaine de
I"adminigration, le développement chez les éudiants d habiletés reliées a la langue seconde, la
consolidation du développement de la bibliothégue et lamise en place des instruments nécessaires
au suivi du cheminement des &udiants.

La Commission estime que la prise en compte des suggestions qui précedent, de méme que la
rédlisation des actions envisagées par le Centre, contribueront a maintenir la qualité de la mise en
oeuvre du programme de Sciences humaines dispensé a Mont-Laurier. Elle invite le Centre et
toutes | es personnes impliquées dans la mise en oeuvre du programme a poursuivre leurs efforts.
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Suitesdel’ évaluation

A la suite de I’ évauation du programme de Sciences humaines 300.01 conduisant au dipléme
d éudes collégiales (DEC) au Centre collégia de Mont-Laurier, le Cégep de Saint-J&dme a
tranamis ses commentaires ala Commission et sgnadé les amdiorations d§a faites ou en voie de
I’ ére.

La Commission prend acte des actions réalisées par le Collége asavoir, lamise en place d' un suivi
duprofil généra de chague éudiant inscrit au programme de Sciences humaines au Centre collégid
de Mont-Laurier, lamodification de la séquence des cours afin d' assurer un meilleur équilibredela
charge detravall entrela4® et 3° sesson et ladiffuson aupres des nouveauix &udiants du programme
du “Guide de I’ &udiant”.

LaCommission d’ évauation de I’ enseignement collégid

Jacaues L’ Ecuyer, président



