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référence de l'évaluation des PIEA, publié en janvier dernier1. Ce document précise 
notamment la démarche de la Commission, les composantes essentielles d'une PIEA et les 
critères d'évaluation de la Commission. 
 
La politique institutionnelle d'évaluation des apprentissages reflète le souci du collège 
d'intégrer les divers aspects de sa gestion pédagogique, de préciser clairement les rôles de 
chaque intervenant et de centrer son action sur l'étudiant. Bien insérée dans la mission et 
dans le projet éducatif du collège, cette PIEA comporte un partage des responsabilités bien 
défini, y compris celles des étudiants. Cependant, la PIEA du Collège Jean-de-Brébeuf 
présente des lacunes importantes justifiant des recommandations de la part de la 
Commission. 

2.1 Recommandations de la Commission 

Pour la rendre conforme aux exigences du nouveau Règlement sur le régime des études 
collégiales et de la Commission d'évaluation de l'enseignement collégial, la politique devra 
toutefois être complétée par des composantes, éléments ou énoncés concernant l'épreuve 
synthèse de programme, la dispense et la substitution de cours et l'autoévaluation de 
l'application de la politique. Elle devra aussi être reformulée de façon à tenir compte de ce 
que les objectifs de programme et de cours seront maintenant élaborés sous forme de 
compétences à atteindre. 

2.1.1 L'épreuve synthèse de programme 

Nouvelle exigence du RREC (article 25), cette épreuve sera imposée à compter du 
trimestre d'hiver 199622. Comme elle le mentionne dans son cadre de référence (op. ait. p. 
12-13), la Commission estime que la définition et les modalités d'application de cette 
épreuve doivent être comprises dès maintenant dans la PIEA afin que les étudiants admis 
au collège en août 1994 et qui y seront soumis, puissent en connaître les principaux 
paramètres. La PIEA du Collège Jean-de-Brébeuf ne contient aucune information sur 
l'épreuve synthèse de programme. Tout au plus mentionne-t-on que "l'étudiant reçoit un 
diplôme d'études collégiales ... s'il a réussi l'épreuve synthèse propre à son 
programme.(Art. 6.6 de la PIEA). Cela est nettement insuffisant3

. 
 

                                                
1. COMMISSION D'ÉVALUATION DE L'ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL. L'évaluation des politiques 

institutionnelles d'évaluation des apprentissages. Cadre de référence, Janvier 1954, 20 pages. 
 
2. Décision ministérielle du 6 janvier 1994. 
 
3. Selon la Commission, la conception et les modalités d'application du mémoire dans le cadre du 

programme conjoint DEC-BI ne constituent pas une véritable épreuve synthèse  de programme. 
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du respect des règles applicables, qui assurent que chaque étudiant a droit à l'obtention de 
son diplôme, ne sont pas évidentes, même si l'on précise que le directeur des études 
« répond du dossier scolaire de l'étudiant » (p. 3: 5.5.1). 
 
Afin de rendre la procédure claire et plus transparente pour tous les usagers, en particulier 
les étudiants, la Commission suggère de regrouper dans une même section de la politique 
tous les éléments relatifs à la procédure de sanction, d'y décrire les règles applicables à 
tous les actes administratifs et d'y préciser, en particulier, les mécanismes de vérification 
qui permettront au Conseil d'administration de fonder sa décision de recommander la 
sanction des études. 

2.2.3 Les règles de l'évaluation des apprentissages 

En ce qui concerne les règles institutionnelles, la Commission estime que la politique 
devrait indiquer des balises ou des paramètres généraux qui assurent une application 
équitable pour tous les étudiants, en particulier dans le cas des règles laissées au seul 
jugement du professeur: l'absence justifiée ou non aux évaluations qui "peut" entraîner une 
sanction (p. 8: 4.4 à 4.7), les pénalités pour un travail écrit remis en retard (p. 8: 4.8) et la 
notion de "participation" définie par chaque professeur (p. 8: 5.2). 
 
Par ailleurs, la Commission attache une importance à la mise en oeuvre dans les 
établissements d'actions et de mécanismes aptes à favoriser l'équivalence de l'évaluation 
dans les différents cours et programmes (cadre de référence, op. cit., p. 12). La politique 
reflète cette préoccupation pour les professeurs qui enseignent un même cours (p. 4: 5.4.5 
et p. 8: 5.3). Pour élargir la recherche de cette équivalence, il serait intéressant d'inclure 
cette dimension dans les préoccupations du département (p. 4: 5.3.4) et des comités 
pédagogiques (p. 4: 5.5)4 .

                                                
4. 11 y aurait aussi lieu de corriger la référence á la politique du français (p. 9, 6,6) qui parait inexacte : 

2.1.3 á remplacer sana doute par 2.1.7 (1,2,3). 
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3. Conclusion
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